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Resultado orcamentario da Prefeitura de Caxias do Sul
em 2021 foi superavit de 40,9 milhdes.



RECEITAS — CAXIAS DO SUL

Valores nominais em R$ milhes 2020
ISS R$ 1854
IPTU R$ 1215
ITBI R$ 45,0

Transferéncias
Correntes R$ 1,1 bi

Fonte: SICONFI — Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria. Elaboragdo: DIEESE

2021
223,2
138,5

67,5

1,2 bi

+ 20,4%
+ 14,0%

+50,1%

+12,9%
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DIEESE
Despesa Total com Pessoal

Relatorio de Gestao Fiscal (RGF)

Caxias do Sul, 2020 e 2021 — acumulado em 12 meses até dez — (Em RS)

SR 32 quadrimestre | 32 quadrimestre | Variagdo (%) | Variagdo (RS)
de 2020 de 2020 2021/2020 2021/2020
Despesa Bruta com Pessoal (1) 1.123.776.091 1.314.186.197 16,9% 190.410.106
Pessoal Ativo 783.165.552 932.553.591 19,1% 149.388.039
Pessoal Inativo e Pensionistas 330.477.166 370.381.169 12,1% 39.904.003
Terceirizacao 10.133.372 11.251.436 11,0% 1.118.064
Despesas Nao Computadas (2) 354.853.574 394.282.288 11,1% 39.428.714
Despesa Liquida com Pessoal (3) = (1) - (2) 768.922.517 919.903.908 19,6% 150.981.392
Restos a Pagar 313.003 345.027 10,2% 32.024
Despesa Total com Pessoal 769.235.519 920.248.935 19,6% 151.013.416

Fonte: SICONFI. Elaboragdo: DIEESE

Variacdo 2021/2020

Despesa com Ativos cresceu de 19,1% (+ 149 milhGes)
Maior influéncia = ObrigagGes Patronais (dentro dos ativos) cresceu 37,5% ( acréscimo de 85 milhdes) | A LC 469/2014 dispGe um plano que visa

amortizar o déficit do FAPS até 2042, constituido pelas contribuicdes especiais (ou custo suplementar) de responsabilidade patronal. Em 2020 essa
contribuicdo era de 28,04% e em 2021 passou para 42,04%. A partir de 2023 passara para 49,88% até 2042.

Despesa com Inativos e pensionistas cresceu +12,1% (+40 milhdes)

IPCA/IBGE = 10,06%

Variagdo 2021/2020

Receita Corrente Liquida
aumentou 13,4%
(+ 244 milhoes)

Despesa de Pessoal
aumentou 19,6%
(+151 milhoes)
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QUADRO FUNCIONAL — NOMERO DE SERVIDORES

Variagao
.. Variagao (%) .
Orgao 2014 2020 2021 2022 (abs.)
2022/2014
2022/2014
Educacao 3.313 3.079 3.133 3.126 -5,6% -187
Saude 2.056 1.929 1.873 1.880 -8,6% -176
Demais 2.288 1.932 1.948 1.950 -14,8% -338
Total 7.657 6.940 6.954 6.956 -9,2% - 701
Populacao 464.027 523.716 12,9% 59.689

Fonte: Portal de Transparéncia da Prefa de Caxias do Sul. Administracao Direta.
Elaboracao: Dieese
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Relatorio de Gestao Fiscal (RGF)

Comprometimento da RCL com a Despesa Total com Pessoal e limites da LRF
Caxias do Sul - 2020 e 2021 — acumulado em 12 meses (até dezembro)

— FaYaVa
J4,u 70
1 20/
I91,970

3° quadrimestre de 2019 3° quadrimestre de 2020 3° quadrimestre de 2021
o Limite Fiscal ~ ———Limite Prudencial (51,3%)  =——Limite Maximo (54%)

Fonte: SICONFI — Relatdrio de Gestao Fiscal. Elaboragdo: DIEESE
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NEGOCIAGOES SALARIAIS NO SETOR PUBLICONORS

Municipio Reajuste em 2022 Status Observacéo DT informacgéo
Alvorada 13,00% aprovado A partir de jan/22; VA 21% 28/12/21
Antbnio Prado 10,04% aprovado VA 21% 01/01/22
Bento Goncalves 13,6% aprovado A partir de jan/22 27/12/21
Canoas 10,06% aprovado parcelados de feva nov 04/02/22
Caxias do Sul 10,67% aprovado A partir de jan/22 09/12/21
[0}
Farroupilha 15% aprovado igg/?lonado em 5 meses, 1° parc. 07/02/22
Gravatai 10,96% aprovado A partir de jan/22 10/12/21
Nova Petrépolis 12% aprovado VA 20% 08/12/21
Tramandai 10,06% aprovado VA 25% 13/01/22
Venancio Aires 10,06% aprovado A partir de jan/22 14/01/22
Verandpolis 14% aprovado A partir de jan/22 06/01/22
Viamao 5,00% aprovado A partir de jan/22 29/10/21
Lajeado 15% encaminhado a camara 03/03/22
Passo Fundo 5,10% encaminhado a camara antecipacdo em jan. em negociacao 03/01/22
Pelotas 33,23% encaminhado a camara 11/02/22
Rio Grande 11,08% aprovado ent.re sind e dt da primeira parcela e.a f?rma de 10/12/21
executivo pgto seguem em negociagdo
Santa Cruz do Sul 10,42% + 3,93% proposta executivo 28/12/22
Santa Maria 18,89% encaminhado a camara 11/03/22

Fonte: Camara de Vereadores dos respectivos municipios, Imprensa local, portais das prefeituras.
Elaboracdo: Dieese
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TRIMESTRALIDADE E CUSTO DE VIDA
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Fonte: IBGE, IEPE, FIPE

Elaboracio: DIEESE. Obs: +Mudanca na aliquota da previdéncia!

Cesta Basica de Caxias

Dez/2021 = R$ 1.109,89
Dez/2020 = R$ 989,51
Variacao = 12,17%

Fonte: UCS

Reposicao salarial baseada no IPCA

de 2021 (10,06%) representa uma
perda de 3,05% na comparagao
com a composicao dos indices

(base da trimestralidade 13,52%).

Para compensar essa diferenca
seria necessario um reajuste de
3,14%.
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{ SAUDE E EDUCAGAD
’ - Educacao
(profissionais)
* Min. 15% * Min. 25% * Min. 70%

* 26,96% * 28,66% * 714,72%
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