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GREVES

ANOS

Funcionalismo tem greves por salario e contra reforma administrativa

Das 658 greves deflagradas entre julho de
2020 ejunhode 2021, 137 (21% do total) foram or-
ganizadas pelo funcionalismo publico. No tltimo bi-
mestre desse periodo,no entanto,onimero de para-
lisacdes realizadas pelos servidores saltou de 25%,
em maio, para 36% do total das greves, em junho.

Entre as principais demandas estdo: me-
lhores condi¢des de seguranca, presentes em 43%
das mobilizacdes, e relacionadas essencialmente a
prevencdo contra a covid-19. Diferente do inicio da
pandemia, quando os trabalhadores reivindicavam
remanejamento dos postos de trabalho, testagens,
reforcodalimpeza,agoraamobilizacdoépelavacina.

As demandas envolvem ainda salarios e
questoes politicas, como a reforma administrativa,

Servidores e servidoras em luta

O funcionalismo publico estd mobilizado
contra a proposta de reforma administativa do go-
verno Bolsonaro, que visa reduzir o Estado brasi-
leiro, privatizar empresas, destruir direitos sociais
e dos servidores. Em 29 e 30 de julho, num esfor¢o
conjunto, CUT, CSP-Conlutas, CTB, Publica, CGTB,
UGT, Forga Sindical, Intersindical Central da Classe
Trabalhadora, NCST - Nova Central, CSB, Intersin-
dical - Instrumento de Luta e Organizagdo da Clas-
se Trabalhadora, e outras entidades representativas
dos funcionalismo, organizaram o Encontro Nacional
dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Servigo Publi-
co, que definiu as seguintes a¢des, algumas ja realiza-
das e as demais em andamento:

1) Mobiliza¢io em Brasilia em 03/08

2) Greve do setor publico/dia nacional de mobi-
lizacdo - 18/08

3) Ac¢oes para mobilizar vereadores e deputados
estaduais

a) Audiéncias publicas nas Camaras Municipais e de-
liberacdo de mogoes contrarias a PEC 32;

que mexe diretamente também com os rendimen-
tos e o contrato de trabalho dos servidores (cada
item representa 25% da pauta atual), todos temas
interligados.

Principais reivindica¢des das greves do funcio-
nalismo publico - Brasil - jul 2020 a jun 2021

“

Condigbes de seguranga, 59 43,1
EPIs
Protestos politicos 35 25,5
Reajuste salarial, reajuste do 34 24,8
piso

Fonte: DIEESE. Sistema de Acompanhamento de Greves. SAG

b) Audiéncias publicas nas Assembleias Legislativas
e deliberagdo de mogdes contrarias a PEC 32

4) Governadores e Prefeitos

Visitas e demanda de posicionamento

5) Campanhas nos meios de comunicacio
Participa¢do em programas de radio e TV

6) Campanhas nas midias sociais e contetiidos
on-line

a) Difusdo dos materiais da campanha

b) Curtir, compartilhar e seguir as redes da campanha
c) Difusdo dos materiais das entidades, sindicatos e
centrais sindicais;

d) Elaboracao de contetidos nas bases, criagdo de
redes e canais de comunicacdo

7) Deputados Federais

a) Pressdo sobre os parlamentares;

b) Utilizagdo das redes sociais e de sites como Na
Pressdo;

¢) Campanhas denunciando, nos estados e muni-
cipios, os deputados que votam contra os servicos
publicos



NEGOCIAGOES COLETIVAS

Julho.: um quarto dos reajustes analisados tem aumento real

Na data-base julho, cerca de % dos 129 re-
ajustes analisados pelo DIEESE resultou em au-
mentos reais aos salarios, na comparag¢do com a
inflacdo medida pelo INPC-IBGE (indice Nacional
de Precos ao Consumidor, do Instituto Brasileiro
de Geografiae Estatistica). Reajustesiguaisainfla-
cdoforamobservadosem cercade 16% dos casose
abaixo, em praticamente 59%. A variagdo real mé-
dia das corregdes salariais em julho foi de -1,87%.

No ano, reajustes acima do INPC repre-
sentam 17,5% do total; iguais a inflacdo oficial,

Negociacoes - Brasil - janeiro a julho de 2021

Reajustes em
comparagao com o INPC

ww

Reajus-
tes ana-
lisados

Jan 10,2 29,2 60,6 -0,59% 1.740
Fev 20,9 19,0 60,1 -0,36% 469
Mar 12,3 36,5 51,1 -0,60% 827
Abr 27,9 24,9 47,3 -0,62% 344
Mai 21,1 37,7 41,2 -0,81% 1.472
Jun 22,9 32,5 44,6 -1,65% 132
Jul 24,8 16,3 58,9 -1,87% 129
TOTAL 17,5 32,2 50,3 -0,71% 6.193

Fonte: Ministério da Economia. Sistema Mediador. Elaboragdo: DIEESE

32,2%; e abaixo, 50,3%. A variacdo real média no
ano, até julho, é de -0,71%.

Em 2021, destacam-se as negociagdes dos
profissionais da educacdo e dos metalurgicos,
com aumentos reais em mais de 30% dos casos,
e as dos comerciarios e dos trabalhadores na
construgdo e mobiliario, com reajustes abaixo do
INPC em menos de 25% dos casos.

Pisos salariais - Categorias selecionadas
Brasil - janeiro a julho de 2021

Pisos salariais

Valor Médio N° de
em Reais Pisos

Categorias

Alimentacao R$1.293,77 541
Calgados R$1.162,16 23
Comerciarios R$1.241,76 614
Comunicagdes R$1.214,38 116
Construgéo E Mobiliario R$1.407,73 704
Extrativa R$1.242,07 64
Metalurgicos R$1.342,88 228
Quimicos R$1.323,45 181
Rurais R$1.330,34 359
Saude Privada R$1.252,42 262
Urbanitarios R$1.437,86 23
Educagao Privada R$ 1.480,52 27

Fonte: Ministério da Economia. Sistema Mediador. Elaboragdo: DIEESE. Obs.:
Nos instrumentos com mais de um piso salarial, considerou-se o de menor valor

Reajustes por categorias profissionais selecionadas - Brasil - Julho de 2021

ALIMENTAGAO CALGADOS

COMERCIARIOS

COMUNICAGOES

y Acima  23,9% Acima  20,0% Acima 164% o Acima 8,9%

& Igual 31,6% = Igual 450% | Igual 59,2% ) J Igual 32,3%

N Abaixo 444% ~— Abaixo 35,0% o0 Abaixo 24 3% ' Abaixo 58,9%
Variagdo média real -0,53% Variagdo média real 0,45% Variagao média real -0,16% Variagdo média real -1,07%
Total (n° de reajustes) 531  Total (n° de reajustes) 20 Total (n° de reajuste) 633  Total (n° de reajustes) 124

AO E MOBILIARIO  EXTRATIVA

- Acima 27,0% e Acima 14,7%
[T * Igual 49,6% 7 gual 27,9%
L Abaixo  23,4% Abaixo 57,4%
Variagdo média real -0,18% Variagio média real 0,6%
Total (n° de reajustes) 726 Total (n° de reajustes) 68

SAUDE PRIVADA

QUIMICOS E FARMACEUTICOS

346% Acma  16,6%
32,9% lgual 31,5%
32,5% Abaixo 51,9%
-0,4% Variagéo média real -0,48%
Total (n° de reajustes 231 Total (n° de reajustes) 181

Variagdo média real
Total (n° de reajustes)

-0,84% Variagéo média real

302  Total (n° de reajustes) 271

Acima 209% m Acima 8,9%
Igual 11,6% o ’ Igual 12,9%
Abaixo 67,5% ‘ Abaixo 78,2%

URBANITARIOS EDUCAGAO PRIVADA
. Acima 15,8% Acima 38,1%
‘ Igual 34,2% m Igual 23,8%
£ Abaixo 50,0% ° Abaixo 38,1%
[} o ’
-0,89% Variagdo média real -0,93% Variagdo média real -0,75%
Total (n° de reajustes) 38  Total (n° de reajustes) 42

Fonte: Ministério da Economia. Mediador. Elaboragdo. DIEESE.



MERCADO DE TRABALHO

Cresce emprego no setor de telecomunicagées

Entre janeiro e junho de 2021, o saldo do
emprego com carteira no setor de telecomunicagdes
foi positivo, com 15.765 novos postos de trabalho. O
segmento atingiu quase 261 mil vinculos celetistas,
alta de 6,4% em relacdo ao comego do ano.

Os servicos de comunicacdo multimidia
apresentaram crescimento de 10.196 vinculos, se-
guidos pelos provedores de acesso as redes de co-
municagées, com 4.254.

Em todos os estados, o vinculo celetista
cresceu no setor, em 2021, principalmente nas regi-
oes Norte e Nordeste.

Em termos percentuais, no Piaui, o aumento
chegou a 18%, enquanto em nimeros absolutos, em
Sao Paulo, houve acréscimo de 3.373 postos de tra-
balho no setor em 2021.

A formalizacdo do trabalho no segmento
chega a 84% dos trabalhadores no pais.

Saldo e estoque do emprego formal por segmento

das telecomunicacgdes - Brasil - jan a jun de 2021

Saldo de | Estoque Variagao do
empregos | de em- estoque de
Segmento S
JELT] prego em emprego
2021 30/06/2021 | em 2021
Servigos de 10.196 81.627 14,3%
Comunicagéao
Multimidia
Provedores de 4.254 53.496 8,6%
Acesso as Re-
des de Comuni-
cagoes
Outras Ativida- 2.058 29.620 7,5%
des de Teleco-
municagdes nao
Especificadas
Servigos de -322 50.107 -0,6%
Telefonia Fixa
Comutada
Telefonia Mével -362 24.408 -1,5%
Celular
Demais ativida- -59 21.674 -0,3%
des
TOTAL 15.765 260.932 6,4%

Emprego formal nas telecomunicac¢des por UF
Brasil - Janeiro a junho de 2021

Piaui
Maranhéo
Ceara
Sergipe
Alagoas
Tocantins
Para
Roraima
Bahia

Goias

Mato Grosso
do Sul
Rondénia
Amazonas
Paraiba
Pernambuco
Santa Catarina
Minas Gerais

Rio Grande
do Norte

Acre

Rio Grande
do Sul

Espirito Santo
Sé&o Paulo
Distrito Federal
Mato Grosso
Rio de Janeiro
Parana
Amapa

Saldo de
empregos
jan/jun
2021
448
498
1.907
265
344
168
547
37
1.151
791
302

219
115
292
587
627
1.680
208

19
627

189
3.373
266
154
604
318
1

Estoque de
emprego

em 30/06/21
2.941
3.418
14.908
2.241
3.105
1.606
5.419
370
11.979
8.258
3.179

2.381
1.658
4.008
8.751
9.576
25.708
3.762

350
12.888

3.908
72.269
5.781
3.953
27.644
19.990
963

Variagao do
estoque de
emprego
em 2021 (%)

18,0%
17,1%
14,7%
13,4%
12,5%
1,7%
11,2%
11,1%
10,6%
10,6%
10,5%

10,1%
8,0%
7,9%
7.2%
7,0%
7,0%
5,9%

5,7%
5,1%

5,1%
4,9%
4,8%
4,1%
2,2%
1,6%
1,2%

NEGOCIANDO

O DIEESE NA PALMA DA SUA MAO
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Fonte: Ministério da Economia. Novo Caged




INDICADORES ECONOMICOS

Industria envia US$ 4,5 bi ao exterior no primeiro semestre de 2021

No primeiro semestre de 2021, as remessas
ao exterior de lucros e dividendos das empresas situ-
adas no pais alcancou o montante de US$ 9,3 bilhdes,
aumento de 69% em relagdo ao mesmo periodo de
2020. A industria foi responsavel por cerca de 49%,
com o envio de US$ 4,5 bilhGes (quase 5 vezes mais
em rela¢do ao primeiro semestre do ano passado).

A industria metaltirgica fez a maior remessa:
US$ 2,3 bilhdes, com destaque para o segmento de

equipamentos de informdtica, produtos eletrdnicos e
opticos: perto de US$ 1,1 bilhdo (10 vezes mais em re-
lacdo ao mesmo periodo do ano passado).

Na industria quimica também houve remes-
sas expressivas: mais de US$ 1,1 bilhdo. O setor de
produtos quimicos foi responsavel pelo maior envio,
com o volume de U$ 807 milhGes (crescimento de cer-
cade 233% em relagdo a 2020).

Remessa de lucros e dividendos de multinacionais que operam no Brasil - em milhdes de US$

2021

INDUSTRIA 1.500 4.542 203%
Equipamentos de informatica, produtos eletronicos e dpticos 107 1.109 940%

QOutros equipamentos de transporte 3 28 940%

Metalurgia 78 748 863%

Produtos de metal, exceto maquinas e equipamentos 25 128 419% gg/;tce;
Manutencgéo, reparagédo e instalacdo de maquinas e equipamentos 13 31 138% Central
Veiculos automotores, reboques e carrocerias 104 150 44% g//aEbggaEgéos
Maquinas e equipamentos 130 114 -13%

Maquinas, aparelhos e materiais elétricos 40 73 81%

Produtos quimicos 243 807 233%

Produtos farmoquimicos e farmacéuticos 211 273 29%

Produtos de borracha e de material plastico 97 95 -1%

Produtos alimenticios 103 463 349%

Bebidas 201 188 1%

Outras industrias 147 336 128%

OUTROS SETORES NAO INDUSTRIAIS 4.021 4.794 19%

TOTAL DE REMESSAS DE LUCROS E DIVIDENDOS AO EXTERIOR  5.521 9.337 69%

DIREITOS

Sindicatos lutam por melhores condigées para trabalhador com deficiéncia

A Lei de Cotas e a Lei Brasileira de Inclusao da
Pessoa com Deficiéncia trouxeram avangos importantes
para as pessoas com deficiéncia, porém esses trabalha-
dores ainda enfrentam grandes obstaculos no mercado
de trabalho. As entidades sindicais tém negociado clau-
sulas em acordos e convengdes coletivas para assegurar
melhorias . Exemplos de clausulas:
Abono de faltas a deficientes fisicos- As empresas
abonardo as faltas ao trabalho dos trabalhadores com
deficiéncia decorrentes da comprovada manutengio de
equipamentos e aparelhos utilizados pela pessoa com
deficiéncia, inclusive no tocante a problemas de locomo-
¢do relacionados a veiculos préprios e/ou publicos.
Auxilio a empregados com deficiéncia ou com de-
pendentes deficientes - A empresa pagara aos empre-
gados com deficiéncia, conforme definido no Decreto n?

3.298, de 20.12.1999 e 5.296 de 2.12.2014, bem como
na Instrucao Normativa 1-132.0039, o valor mensal de
R$ 725,00 (setecentos e vinte e cinco reais).

Paragrafo Primeiro - A comprovacdo da deficiéncia de-
vera ocorrer por meio de atestado/laudo médico, bem
como pela avaliacdo e aprovacdo do médico do trabalho
a servico da empresa.

Ferramentas [...] - Os equipamentos de protec¢do indivi-
dual deverdo ser adaptados de acordo com a necessida-
de do usudrio, em caso de deficiéncia fisica.
Contratacido de empregados com deficiéncia - O sin-
dicato da categoria profissional, juntamente com a em-
presa, estabelecera parceria para obtengdo de recursos
para identificar, localizar, selecionar, enfim, colaborar
com a empresa para que possam responder a legislagao
vigente em relagcdo ao cumprimento da Lei das Cotas.



PREGOS

Julho: cesta basica aumenta em 15 das 17 capitais pesquisadas

De junho para julho de 2021, os precos mé-
dios das Cestas Basicas subiram em 15 das 17 ca-
pitais pesquisadas pelo DIEESE. Destacam-se as va-
riacdes dos seguintes produtos:

Acucar - A alta na maioria das cidades onde ocorre
a pesquisa foi resultado da oferta reduzida, conse-
quéncia do clima seco e da entressafra no Norte e

Custo e variacao da Cesta Basica em
17 capitais brasileiras - Julho de 2021

Capital Valor da Variagao
cesta mensal (%)
Porto Alegre 656,92 2,27
Florianopolis 654,43 1,40
Sé&o Paulo 640,51 2,19
Rio de Janeiro 621,34 0,34
Curitiba 619,83 0,20
Vitéria 612,45 0,19
Campo Grande 588,84 3,89
Brasilia 582,35 -0,45
Fortaleza 562,82 3,92
Goiania 562,13 1,93
Belo Horizonte 549,49 3,29
Belém 522,66 0,80
Natal 506,51 1,26
Jodo Pessoa 492,30 -0,70
Aracaju 488,42 3,71
Recife 487,60 0,76
Salvador 482,58 3,27

Salario minimo necessario (SMN) e salario minimo

oficial - julho 2021

Salario Minimo Necessario (SMN) R$ 5.518,79
SMN em relagéo ao Salario Minimo 5,02
Salario Minimo R$ 1.100,00

Fonte: DIEESE. Pesquisa Nacional da Cesta Basica

Nordeste; da elevacdo do valor do petrdleo, que es-
timula a producdo do etanol; e do aumento das ex-
portacgoes.

Café em po - A expectativa com nova geada e com
os efeitos do clima na safra de 2022 levou ao aumen-
to dos precos do grao e do café no varejo, em 15 das
17 capitais onde a pesquisa é realizada.

Tomate - O clima frio provocou atraso na matura-
cao do fruto e, consequentemente, a disponibilidade
de tomate ficou menor e os pregos aumentaram.

Leite e Manteiga - A reducdo na oferta e os altos
custos de producao continuaram pressionando os
precos dos derivados lacteos, como o leite integral
e a manteiga, mesmo com a demanda enfraquecida.

Batata - Em oito das 10 capitais do Centro-Sul, o
quilo da batata registrou recuo nos precos devido a
ampliacdo da oferta.

Arroz - Mesmo com a maior demanda pelas indus-

trias e o crescimento nas exportacdes do grao, as
cotagdes do arroz estiveram em queda em julho.

INPC - IBGE (agosto/2020 a
julho/2021)

12 meses

Alimentacéo e bebidas 14,26%
Alimentagao no domicilio 16,60%
Alimentacao fora do domicilio 6,84%

indices Julho Agos- Projecao de inflagao %
de de 2021 | to/20 a
ELET) (%) Julho/21

(%) a Set/21 | a Out/21
INPC 1,02 9,85 10,12 9,71 9,16
IPCA 0,96 8,99 9,39 9,23 8,72

Projegao de inflagao: 0,60% para agosto, 0,50% para setembro e 0,38% para
outubro de 2021. Estimativas elaboradas em 20/08/2021



