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ELEIGOES 2020 - SINDISERV
TERMO DE COMPROMISSO

O municipio de Caxias do Sul, ao longo do tempo construiu através de seu
quadro de servidores, espagos democraticos e executam politicas publicas para
atendimento a populacio.

O SINDISERV, Sindicato dos Servidores Municipais de Caxias do Sul & uma
instituicdo que representa aproximadamente onze mil servidores entre ativos, inativos
e pensionistas. Deste universo, contamos hoje, com seis mil associados e iremos
apresentar em forma de documento o presente Termo de Compromisso.

Por meio deste documento a categoria dos servidores busca que o senhor
expresse sua opinido e comprometimento ocu ndo diante das pautas ora apresentadas.
Esteja ciente que as respostas e o inteiro teor deste documento serdo publicados nos
canais de comunicacdo do Sindiserv.

Diante do exposto o senhor Vinicius Ribeiro representante da coligacdo “Por
Uma Caxias Prospera e Justa”, ao ser signatario deste Termo de Compromisso aceita
gue ficara convencionado.

1. Manter todos os direitos e garantias aos servidores de Caxias do Sul que estejam
previstos no Estatuto do Servidor (Regime Juridico Unico), ou em outra lei municipal.
Sim (x ) N3o ( ) Com ressalvas

Sim. Ndo estd no programa de governo mudar a legislacdo em vigor. Porém, destaco
que possiveis alteracoes dependerdo dao realidade financeira da administracdo
municipal e do surgimento de novas legislacGes federais.

2. Respeitar o didlogo com os servidores municipais de Caxias do Sul.
Sim (x ) N3o ()

3. Manter mesa de negociacdo a fim de atender a recuperacdo dos vencimentos e
analisar e debater demais reivindicagbes apresentadas em campanha salarial no més
de margo de cada ano.

Sim (x) Ndo ()
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4. Aparelhar as escolas municipais no ambito das tecnologias e também da
infraestrutura necessaria diante dos atuais desafios gerados pela condi¢3o pandémica;
Sim (x ) Nao ()

5. Manter a politica de repasses trimestrais com base na média dos indices
inflacionarios conforme ocorre de longa data no municipio;

Sim (x ) N3o ( ) Com ressalvas

O servidor publico municipal, como qualquer trabalhador, merece a reposicdo
inflaciondria. Porém, tudo dependerd da realidade econémico-financeira do municipio.

6. Enviar para a Camara de Vereadores o projeto de lei que regulamenta o repasse
inflacionario permanente aos servidores;

Sim ( ) Nao (x ) Com ressalvas

Ndo hd como afirmar esse comprometimento sem conhecer a realidade econémico-
financeira do municipio, em seus detalhes, no dia a dia. Essa situagdo € ainda mais
preocupante em periodo de pandemia.

7- Zelar pelo cumprimento das atuais pautas ja estabelecidas nas negociacdes
anteriores;

Sim (x ) Ndo ( ) Com ressalvas

Entendo gue as pautas estabelecidas nas negociacdes anteriores sdo conguistas dos
servidores, porém, a manutengdo dessas conquistas depende da realidade econémica
da prefeitura municipal.

8- Garantir os pagamentos das a¢des com trénsito em julgado aos servidores (RPVs e
Precatorios existentes) e daqueles que porventura venham a enquadrar-se nesta
condicao;

Sim (x ) Ndo ( ) Com ressalvas

Desde que as agdes tenham transitado em julgado.

9- Respeitar os pagamentos/recolhimentos junto ao IPAM,Instituto de Previdencia
Municipal comprometendo-se com os débitos atualmente pendentes por parte da
prefeitura junto ao Instituto;
Sim (x ) N3o ( ) Com ressalvas

10- Acabar com as distor¢des causadas pela Lei 409/2014.

Sim (x ) Nao ( ) Com ressalvas

Sim, com relacdo as suas distorcdes, desde que as mudangas ndo afetem o equilibrio
financeiro da administragdo municipal.



11- Manter o processo democratico eleicdes diretas para escolha das direcbes de
escola;

Sim (x ) N3o ( ) Com ressalvas

Sim, a diretora pode ser escolhida pela comunidade escolar. Entendo que a escola deve
ter mais autonomia administrativa e financeira. Mas, acredito que durantes o processo
seletivo os candidatos devem ser preparados e capacitados pelo poder publico para
exercer fungdes administrativas nas escolas.

12- Desburocratizar e capacitar as equipes diretivas das escolas municipaisa fim de
melhorar o processo de aplicacdo e presta¢ao de contas dos recursos, gerando mais
autonomia aos setores.

Sim ( x) N3o ( ) Com ressalvas

Sim, a desburocratizagdo tem dois caminhos: um pela modernizacdo da gestdo do
poder publico e outro pela capacitacdo dos administradores das escolas.

13- Manter a farmacia do IPAM, instituicio que ja foi alvo de varias tentativas de
venda do patriménio que foi construido com verbas advindas do IPAM, portanto fruto
da participacdo dos servidores.

Sim ( ) Ndo (x ) Com ressalvas

Ndo é funcdo do poder publico ter uma farmdcia, porém, se for efetivamente
comprovada a sua sustentabilidade econémica ndo terei receio de rever a minha
opinido.

14- Apresentar e executar um plano para recuperacdo e adequacdo dos espagos e
equipamentos para podermos realizar servigos publicos de qualidade.

Sim (x ) Nao ( ) Com ressalvas

Sim. Além disso, nosso objetivo é integrar ao madximo as secretarias e os orgdos
publicos no mesmo local para diminuir custos e aumentar a eficiéncia do servigo.

15. Implementar a Lei Federal 13022/2014, que atribui respaldo ao trabalho da Guarda
Municipal.

Sim (x ) Ndo ( ) Com ressalvas

Sim. E uma necessidade e uma responsabilidade legal do prefeito. Serd
gradativamente implementada.

16- Municipalizar a Unidade Pronto Atendimento Central e UPA Zona Norte.

Sim ( ) N3o (x) Com ressalvas

Ndo importa o modelo de gestdo, desde que o servigo prestado @ populagdo seja de
qualidade, rdpido e eficiente. Priorizaremos o modelo publico, mas sem receio de
construir um modelo em parceria com os prestadores de servigos existentes da cidade.
Sempre de acordo com a realidade econémico-financeira do municipio.



17- Organizar uma comissdo paritaria para elaborar o Plano de Carreira para o0s
servidores publicos municipais a ser implementado na gestao;

Sim (x ) Ndo ( ) Com ressalvas

Sim. Porque o estatuto do servidor é semelhante ao plano de cargos e saldrios de uma
empresa privada. O servidor precisa de um plano de carreira flexivel, moderno,
adequado & realidade do mercado de trabalho e que incentive o servidor proativo,
atualizado, e que entrega resultados praticos para a administracao publica.

18- Qual é sua opinido sobre a reforma administrativa apresentada pelo governo
Bolsonaro? Que elementos o senhor considera implantar em nosso municipio?

A favor (x ) Contra ( ) Com ressalvas

O projeto de Reforma Administrativa enviado pelo governo federal tem o seu mérito,
mas precisa ser melhor debatido, contém pontos que, inclusive, ja foram
implementados na administragdo municipal caxiense.

19- As terceirizacdes no setor publico vem crescendo. Qual sua opinido sobre as
terceirizagdes?

A favor (x ) Contra ( ) Com ressalvas

Sou favordvel & terceirizagdo em algumas dreas do setor publico Existe a terceirizagdo
no municipio hé muito tempo, como € o caso dos servigos de limpeza e contratacdo de
obras. O processo de terceirizagdo precisa exigir qualidade, eficiéncia, e retorno para a
populagdo.

20- Quais as atividades o senhor considera passiveis de terceirizagdo na Administracao
Municipal? Pergunta para o debate

Sou favordvel a terceirizagdo em dreas do poder publico que ndo atinjam as dareas da
educacdo, saude e seguranga, principalmente.

21- Compromisso de adquirir EPIS e uniformes com agilidade;

Sim (x ) N3o ( ) Com ressalvas

O servidor publico precisa ter todos os equipamentos de seguranca fornecidos pela
administragdo publica, principalmente em periodo de pandemia.

22- Reajustar a verba da autonomia financeira destinada as escolas municipais.
A favor (x ) Contra ( ) Com ressalvas
Favordvel, de acordo com a realidade econémica da administragdo municipal.
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23- Estamos vivendo no sucateamento do servigo publico. Qual sua opinido sobre esse
tema?

Percebo que grande parte dos espagos em que o servidor publico trabalha esta em
perfeitas condicdes de iluminagdo, de ventilagdo, de infraestrutura adequada, e de
respeito as normas de trabalho existentes. Se hd espagos sucateados, eles precisam ser
adequados. Caxias tem bons servidores publicos. Entendo que o servigo publico deva se
comprometer mais com os resultados, com a qualidade e com a satisfacdo do usudrio
(cidaddo).

24- Garantir o pagamento das aposentadorias e pensdes aos servidores ativos que
contribuem e os inativos do FAPS;

Sim (x ) N3o ( ) Com ressalvas

Sim. Até porque é uma obrigacao legal.

25- Ouvir as recomendacdes do Conselho do IPAM satide e ampliar o atendimento aos
servidores.

Sim (x ) N3o ( ) Com ressalvas

O Kiko e eu somos tranquilos em relacdo a isso, somos acessiveis, gostamos de ouvir a
comunidade e de estarmos ao alcance de qualquer servidor. A ressalva esta na
ampliacéo, porque depende da realidade econémico-financeira do municipio.

26- Caso o municipio venha a quitar sua divida decorrente do processo conhecido
como “Magnabosco”, existe algum estudo de sua parte para que isso nao seja feito
com prejuizo ao funcionamento da administragdo publica, aos salario dos servidores e
na execucdo dos servicos publicos. Para o debate

Faremos de tudo para que isso ndo acontega. Porém, o caso Magnabosco € um
problema da cidade e ndo da prefeitura. Nossa primeira agdo serd conversar com os
proprietdrios. Em seguida, vamos encaminhar a regularizagdo da dreg, para que as
pessoas que Id vivem tenham posse dos seus imdveis e contribuam da forma que a lei
determina. Precisamos de muito didlogo e equilibrio. Para realizar o pagamento,
vamos sugerir bens da prefeitura que estdo disponiveis, receitas de impostos vindos
daquela drea, e também utilizar indices construtivos e instrumentos do Estatuto da
Cidade.

27- Nomear servidores concursados para vagas oriundas do crescimento da demanda
por servicos, aposentadorias e/ou exoneragdes.

Sim (x ) Ndo ( ) Com ressalvas

Serd analisado caso a caso de acordo com a necessidade técnica e a viabilidade
econdmica.



28- N3o encaminhar alteracdes no que diz respeito aposentadoria dos atuais
servidores municipais.

Sim () Ndo (x ) Com ressalvas

Ndo posso assumir esse compromisso, porque poderdo ser criadas legislagées
estaduais e federais que obrigardo o municipio a fazer determinadas alteracdes.

29- Manter o SAMAE publico como autarquia publica municipal.

Sim. Néo vislumbro a extingdo ou a privatizagdo do SAMAE. Inclusive, acredito que ele
deva ser modernizado, aumentando a qualidade e a eficiéncia do servico que €
prestado a populagdo.

Consideragdes Finais
Os servidores conhecem meu perfil, pois ja convivemos quando fui vereador, Presidente

da Cémara e Secretdrio Municipal. Sou do didlogo, da construgdo e do respeito as
diferencas. Tenho a certeza de que teremos um relacionamento produtivo.

Caxias do Sul, 03 de outubro de 2020




