Tabela Salarial - Folha de Pagamento - PROVISORIA
Valores basicos a contar de 01/01/16 kP X1y Lein® de 2016
[ o
PADRAO VENCIMENTO FUNGAO GRATIFICADA PADRAO LEI 409 PARCELA AUTONOMA ESPECIAL
01 1.244,60 FG-01 302,43 P.SAL 01 1.385,23 | Antiga Vigente
02 1.359,20 FG-02 378,41 P.SAL 02 1.939,33 Médico 33h 1587,81 | 3.175,61
03 1.473,86 FG-03 454,21 P.SAL 03 2.493,44 Médico 20h 979,24 | 1.958,47
04 1.626,74 FG-04 529,49 P.SAL 04 3.047,57 Secret de Escola 364,47 728,94
05 1.764,50 FG-05 605,39 P.SAL 05 3.186,08 Fiscal 50515 | 1.010,28
06 1.904,24 FG-06 756,64 P.SAL 06 6.233,62 Op de Maquina 17,57 35,11
07 2.037,29 FG-07 908,20 _— Motorista 87,40 174,83
08 2.228,47 FG-08 1.051,94 EXCEDENTES Eletricista 294,62 589,20
09 2.469,95 FG-09 1.352,24 E-01 1.473,89 Mecanico 228,09 456,14
10 2.709,68 E-02 1.451,84
11 2.908,37 . E-03 1.701,84
12 364529 |° 7:857de25/09/2014 1 1.394,94 PARC. REF.ATIVIDADE 558 61
13 3.977,00 Ag. Comb. 1.151,75 E-05 2.908,20 PERICIAL BIOMETRIA !
14 5.586,08 |Ag.comun. 1.151,75 E-06 2.103,84
14(60%) 3.351,65 E-07 2.227,78
CARGOS EM COMISSAO PROFESSORES INSALUBRIDADE
cc1 1.683,81 G1 1.700,91 ESTATUTARIOS/CLT-E
CcCc-2 1.938,41 G-2 1.871,00 10% 124,46
CC-3 2.243,43 G-3 2.041,18 20% 248,92
cc4 2.539,50 G-4 221141 40% 497,84
CC-5 2.814,65 G-5 2.381,31 a/c 2015
CC-6 3.402,73 M-1 1.454,56 CLT/NE
CC-7 3.996,46 M-2 1.454,56 10% 88,00
cc-8 6.391,68 M-3 1.492,65 20% 176,00
CC9 7.112,85 M-4 1.562,89 40% 352,00
Salario Minimo....: 880,00 | DECRETO 8.618 DE29/12/2015 | a/c 01/01/2016
Salario Familia.........: até 806,80 : Valor 41,37
...................... de: 806,81 até 1.21264 : Valor 29,16
Auxilio Alimentagao 22,40 Aucxilio Creche.: 311,15
Valor Més...... x 22,00 = 492,80 Auxilio Natalidade: 622,30
Valores Subsidios a/c 01/01/14 5,99% Lei 7.735/7.736 de 11/03/2014
Subsidios Secretario Municipal....................: 13.466,88
Prefeito: 21.529,01 Vice-Prefeito: 15.078,52
Base de calculo do IR a/c Abril de 2015 Aliquota deduzir Prev. Social a/c 01/01/2016
Até 1.903,98 - Salario de Contribuicao Aliq.
2.826.65 MPS/MF n°01 DE 08/01/2016
De 1.903,99 até . ’ 7,5 142,80 Revoga MPS/MF n°13 DE 09/01/2015
De 2.826,66 até 3.751,05 15,0 354,80 Até 1.556,94 8,0
De 3.751,06 até 4.664,68 22,5 636,13 De 1.556,95 Até 2.594,92 9,0
Acima de 4.664,68 27,5 869,36 De 2.594,93 Até 5.189,82 11,0
Deducéo por dependente 189 59 Teto Inss.... 570,88
PROJETO PRAVIDA CAXIAS
IPAM SAUDE Plano Individual 6% Plano Familiar 7,7% Parte | MEDICO 11.961,99
Menor Contribuigdo 99,57 124,46 Patronal | |9opONTOLOGO 9.569,71
8% do Padrao 01 10% do Padréo 01 Tec. Enfermagem 3.227,17
Maior contribuicdo 298,71 746,76 7,70% | ENFERMEIRO 7.792,47
3 x 99,57 6 x 124,46 Aux. Enfermagem 2.734,52
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