Tabela Salarial PROVISORIA- Folha de Pagamento
Valores basicos a contar de 01/10/15 1,89% TN de / /2015
PADRAO VENCIMENTO FUNCAO GRATIFICADA PADRAO LEI 409 PARCELA AUTONOMA ESPECIAL
01 1.205,66 FG-01 292,97 P.SAL 01 1.341,89 | Antiga Vigente
02 1.316,67 FG-02 366,57 P.SAL 02 1.878,65 Médico 33h 1.538,13 | 3.076,25
03 1.427,74 FG-03 440,00 P.SAL 03 2.415,42 Médico 20h 94860 | 1.897,19
04 1.575,84 FG-04 512,92 P.SAL 04 2.952,21 Secret de Escola 353,07 706,13
05 1.709,29 FG-05 586,45 P.SAL 05 3.086,39 Fiscal 489,34 978,67
06 1.844,66 FG-06 732,97 P.SAL 06 6.038,57 Op de Maquina 17,02 34,01
07 1.973,54 FG-07 879,78 — Motorista 84,67 169,36
08 2.158,74 FG-08 1.019,03 EXCEDENTES Eletricista 285,40 570,76
09 2.392,67 FG-09 1.309,93 E-01 1.427,77 Mecanico 220,95 441,87
10 2.624,90 E-02 1.406,41
11 2.817,37 . E-03 1.648,59
12 3.531,23 | 1887de25/09/2014 1 .., 1.351,29 PARC. REF.ATIVIDADE 54113
13 3.852,56 Ag. Comb. 1.115,71 E-05 2.817,20 PERICIAL BIOMETRIA ’
14 5.411,30 |Ag.Comun. 1.115,71 E-06 2.038,01
14(60%) 3.246,78 E-07 2.158,07
CARGOS EM COMISSAO PROFESSORES INSALUBRIDADE
cc1 1.683,81 G-1 1.647,69 ESTATUTARIOS/CLT-E
CC-2 1.938,41 G-2 1.812,46 10% 120,57
CC-3 2.243,43 G-3 1.977,31 20% 241,13
CcC-4 2.539,50 G-4 2.142,22 40% 482,26
CC-5 2.814,65 G-5 2.306,80 a/c 2015
CC-6 3.402,73 M-1 1.409,05 CLT/NE
CC-7 3.996,46 M-2 1.409,05 10% 78,80
CcCc-8 6.391,68 M-3 1.445,95 20% 157,60
CcCc-9 7.112,85 M-4 1.513,99 40% 315,20
Salario Minimo....: 788,00 a/c 01/01/2015
Salario Familia.........: até 725,02 : Valor 37,18
...................... de: 725,03 até 1089,72 : Valor 26,20
Auxilio Alimentagao 21,70 Aucxilio Creche.: 301,42
Valor Més...... x 22,00= 477,40 Auxilio Natalidade: 602,83
Valores Subsidios a/c 01/01/14 5,99% Lei 7.735/7.736 de 11/03/2014
Subsidios Secretario Municipal....................: 13.466,88
Prefeito: 21.529,01 Vice-Prefeito: 15.078,52
Base de calculo do IR a/c Abril de 2015 Aliquota deduzir Prev. Social a/c 01/01/2015
Até 1.903,98 - Salario de Contribuicao Aliq.
2.826.65 MPS/MF n°13 DE 09/01/2015
De 1.903,99 até D 7,5 142,80 Revoga MPS/MF n°19 DE 10/01/14
De 2.826,66 até 3.751,05 15,0 354,80 Até 1399,12 8,0
De 3.751,06 até 4.664,68 22,5 636,13 De 1.399,13 Até | 233188 9,0
Acima de 4.664,68 27,5 869,36 De 2.331,89 Até 4.663,75 11,0
Deducéo por dependente 189 59 Teto Inss.... 513,01
PROJETO PRAVIDA CAXIAS
IPAM SAUDE Plano Individual 6% Plano Familiar 7,7% Parte | MEDICO 11.587,71
Menor Contribuigdo 96,45 120,57 Patronal | |oDONTOLOGO 9.270,28
8% do Padréo 01 10% do Padréo 01 Tec. Enfermagem 3.126,19
Maior contribuicdo 289,35 723,42 7,70% | ENFERMEIRO 7.548,65
3 x 96,45 6 x 120,57 Aux. Enfermagem 2.648,96
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