Tabela Salarial - Folha de Pagamento - PROVISORIA
Valores basicos a contar de 01/07/15 I bRkl Lein® de 2015
[ o
PADRAO VENCIMENTO FUNCAO GRATIFICADA PADRAO LEI 409 PARCELA AUTONOMA ESPECIAL
01 1.183,30 FG-01 287,54 P.SAL 01 1.317,00 | Antiga Vigente
02 1.292,25 FG-02 359,77 P.SAL 02 1.843,80 Médico 33h 1.509,60 | 3.019,19
03 1.401,26 FG-03 431,84 P.SAL 03 2.370,62 Médico 20h 931,00 | 1.862,00
04 1.546,61 FG-04 503,41 P.SAL 04 2.897,45 Secret de Escola 346,52 693,03
05 1.677,58 FG-05 575,57 P.SAL 05 3.029,14 Fiscal 480,26 960,52
06 1.810,44 FG-06 719,37 P.SAL 06 5.926,56 Op de Maquina 16,70 33,38
07 1.936,93 FG-07 863,46 _— Motorista 83,10 166,22
08 2.118,70 FG-08 1.000,13 EXCEDENTES Eletricista 280,11 560,17
09 2.348,29 FG-09 1.285,63 E-01 1.401,29 Mecanico 216,85 433,67
10 2.576,21 E-02 1.380,32
11 2.765,11 . E-03 1.618,01
12 3.465,73 | 1887de25/09/2014 1 . ., 1.326,22 PARC. REF.ATIVIDADE 53109
13 3.781,10 Ag. Comb. 1.095,01 E-05 2.764,94 PERICIAL BIOMETRIA ’
14 5.310,92 |Ag.comun. 1.095,01 E-06 2.000,21
14(60%) 3.186,55 E-07 2.118,04
CARGOS EM COMISSAO PROFESSORES INSALUBRIDADE
cc1 1.683,81 G-1 1.617,13 ESTATUTARIOS/CLT-E
cc2 1.938,41 G-2 1.778,84 10% 118,33
CC-3 2.243,43 G-3 1.940,63 20% 236,66
CcC-4 2.539,50 G-4 2.102,48 40% 473,32
CC-5 2.814,65 G-5 2.264,01 a/c 2015
CC-6 3.402,73 M-1 1.382,91 CLT/NE
CC-7 3.996,46 M-2 1.382,91 10% 78,80
CcCc-8 6.391,68 M-3 1.419,13 20% 157,60
CcCc-9 7.112,85 M-4 1.485,91 40% 315,20
Salario Minimo....: 788,00 a/c 01/01/2015
Salario Familia.........: até 725,02 : Valor 37,18
...................... de: 725,03 até 1089,72 : Valor 26,20
Auxilio Alimentagao 21,30 Aucxilio Creche.: 295,83
Valor Més...... x 22,00 = 468,60 Auxilio Natalidade: 591,65
Valores Subsidios a/c 01/01/14 5,99% Lei 7.735/7.736 de 11/03/2014
Subsidios Secretario Municipal....................: 13.466,88
Prefeito: 21.529,01 Vice-Prefeito: 15.078,52
Base de calculo do IR a/c Abril de 2015 Aliquota deduzir Prev. Social a/c 01/01/2015
Até 1.903,98 - Salario de Contribuicao Aliq.
2.826.65 MPS/MF n°13 DE 09/01/2015
De 1.903,99 até D 7,5 142,80 Revoga MPS/MF n°19 DE 10/01/14
De 2.826,66 até 3.751,05 15,0 354,80 Até 1399,12 8,0
De 3.751,06 até 4.664,68 22,5 636,13 De 1.399,13 Até | 233188 9,0
Acima de 4.664,68 27,5 869,36 De 2.331,89 Até 4.663,75 11,0
Deducéo por dependente 189 59 Teto Inss.... 513,01
PROJETO PRAVIDA CAXIAS
IPAM SAUDE Plano Individual 6% Plano Familiar 7,7% Parte | MEDICO 11.372,76
Menor Contribuigdo 94,66 118,33 Patronal | |opONTOLOGO 9.098,32
8% do Padrio 01 10% do Padrao 01 Tec. Enfermagem 3.068,20
Maior contribuicéo 283,98 709,98 7,70% | ENFERMEIRO 7.408,63
3 x 94,66 6 x 118,33 Aux. Enfermagem 2.599,82
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