
-----------------------------------[ Di Uno Informática Ltda ]------------------
 Valores básicos a/c de 01/07/2013: 2,77%    Lei n° 7.634 de 29/07/2013
  
  *=======================================================================*
    |    PADRÃO  VENCIMENTO    |  FUNÇÃO GRATIFICADA  |      PADRÃO LEI 409 |
    |--------------------------|--------------------- |---------------------|
    |  01        1.015,15      |  FG-01     246,66    |  P.SAL 01 1.129,84  |
    |  02        1.108,61      |  FG-02     308,64    |  P.SAL 02 1.581,78  |
    |  03        1.202,11      |  FG-03     370,48    |  P.SAL 03 2.033,72  |
    |  04        1.326,81      |  FG-04     431,86    |  P.SAL 04 2.485,68  |  
    |  05        1.439,18      |  FG-05     493,78    |  P.SAL 05 2.598,65  |
    |  06        1.553,15      |  FG-06     617,14    |  P.SAL 06 5.084,32  |
    |  07        1.661,67      |  FG-07     740,76    | -----------------   |
    |  08        1.817,60      |  FG-08     858,00    |    EXCEDENTES       |
    |  09        2.014,57      |  FG-09   1.102,92    |  E-01   1.202,14    |
    |  10        2.210,09      |  ------------------  |  E-02   1.184,15    |
    |  11        2.372,16      |  ag.comb.  721,71    |  E-03   1.388,06    |
    |  12        2.973,21      |  ag.comun. 750,08    |  E-04   1.137,74    |
    |  13        3.243,75      |                      |  E-05   2.372,01    |
    |  14        4.556,16      |                      |  E-06   1.715,96    |
    |  14(60%)   2.733,69      |                      |  E-07   1.817,04    |
    |=======================================================================|
    |    CARGOS EM COMISSÃO    |     PROFESSORES      |    INSALUBRIDADE    |
    |--------------------------|----------------------|---------------------|
    | CC-1       1.558,36      |  G-1    1.387,30     |   ESTATUTÁRIOS/CLT-E    |
    | CC-2       1.794,00      |  G-2    1.526,05     |  10%     101,52     |
    | CC-3       2.076,29      |  G-3    1.664,83     |  20%     203,03     |
    | CC-4       2.350,32      |  G-4    1.803,69     |  40%     406,06     |
    | CC-5       2.604,97      |  G-5    1.942,27     |  a/c 2013           |
    | CC-6       3.149,23      |  M-1    1.186,37     |         CLT/NE      |
    | CC-7       3.698,73      |  M-2    1.186,37     |  10%      67,80     |
    | CC-8       5.915,50      |  M-3    1.217,46     |  20%     135,60     |
    | CC-9       6.582,94      |  M-4    1.274,74     |  40%     271,20     |
    *=======================================================================*
    | Salário Mínimo....:       678,00 a/c 01/01/2013   
    |=======================================================================|
    | Salário Família..................: até        646,24 :       33,14    |
    | .............. de :       646,25   até        971,33 :       23,35    |
    |=======================================================================|
    | Auxílio Alimentação:      18,27  | Auxílio Creche.........:    253,79 |
    | Valor Mês..(x 22).:      401,94  | Auxílio Natalidade ....:    507,58 |
    |=======================================================================|
    | Subsídios Secretário Municipal........................:     12.705,80 |
    *=======================================================================*

 Prefeito:             20.312,30  Vice-Prefeito:          14.226,36 
     

      ELISÂNGELA LUCI ARGENTA                 JAQUELINE MARQUES BERNARDI 
  Gerência de Folha de Pagamento            Secretária Municipal  -  SMRHL
  
Base de cálculo do IR 2013 alíquota a deduzir Prev. Social a/c 01/01/2013
Até R$ 1.710,78 - - Salário de Contribuição alíquota
De 1.710,79 até 2.563,91 7,5 128,31 MPS/MF  nº 15 de 10/01/2013

Revoga MPS/MF de 09/01/2013
De 2.563,92 até 3.418,59 15,0  320,60 Até R$ 1.247,70 8,0
De 3.418,60 até 4.271,59 22,5  577,00 De 1.247,71 até 2.079,50 9,0

Acima de 4.271,60       27,5  790,58 De 2.079,51 até 4.159,00 11,0
Dedução por dependente 171,97 Teto INSS......R$ 457,49

D


